Постановление Администрации города Заречного от 25.12.2025 № 2321 (в редакции от 17.02.2026 № 234, от 27.02.2026 № 287, от 19.03.2026 № 391, от 30.03.2026 № 457, от 16.06.2026 № 918, от 10.07.2026 № 1064, от 17.07.2026 № 1105, от 07.08.2026 № 1186, от 25.08.2026 № 1280)
Об утверждении муниципальной программы
«Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации города Заречного от 05.11.2025 № 1899 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ закрытого административно-территориального образования г. Заречного Пензенской области», статьями 4.3.1, 4.6.1 Устава городского округа город Заречный Пензенской области (закрытое административно-территориальное образование) Администрация ЗАТО г. Заречного п о с т а н о в л я е т:

	1. Утвердить муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» (приложение).

2. Признать утратившими силу:

2.1. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.2. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.02.2015№ 276 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.3. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.04.2015 № 647 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276)»;

2.4. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 03.06.2015 № 1041«О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647)»;

2.5. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.08.2015 № 1470 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (с последующими изменениями и дополнениями)»;

2.6. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 11.11.2015 № 2235 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470)»;

2.7. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.01.2016  № 82 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235)»;

2.8. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 26.04.2016 № 914 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82)»;

2.9. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.08.2016  № 1972 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914)»;

2.10. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.10.2016  № 2437 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 N 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972)»;

2.11. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.11.2016 № 2754 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972, от 12.10.2016 № 2437)»;

2.12. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.01.2017  № 65 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972, от 12.10.2016 № 2437, от 14.11.2016 № 2754)»;

2.13. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.01.2017  № 149 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972, от 12.10.2016 № 2437, от 14.11.2016 № 2754)»;

2.14. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 31.01.2017  № 220 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972, от 12.10.2016 № 2437, от 14.11.2016 № 2754, 20.01.2017 № 149)»;

2.15. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.05.2017  № 1153 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы» (в редакции от 12.02.2015 № 276, от 02.04.2015 № 647, от 03.06.2015 № 1041, от 17.08.2015 № 1470, от 11.11.2015 № 2235, от 20.01.2016 № 82, от 26.04.2016 № 914, от 18.08.2016 № 1972, от 12.10.2016 № 2437, от 14.11.2016 № 2754, 20.01.2017 № 149, от 31.01.2017 № 220)»;

2.16. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.06.2017 № 1612 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.17. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.07.2017 № 1712 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.18. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.08.2017 № 2168 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.19. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 10.10.2017 № 2562 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.20. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 01.11.2017 № 2796 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.21. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 07.12.2017 № 3117 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

      2.22. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 29.12.2017 № 3409 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.23. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.02.2018 № 237 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

           2.24. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 26.02.2018 № 385 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.25. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.03.2018 № 560 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.26. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.04.2018 № 669 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.27. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.05.2018 № 985 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.28. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 25.05.2018 № 1062 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.29. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 09.07.2018 № 1437 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.30. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 13.07.2018 № 1514 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.31. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 28.08.2018 № 1847 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.32. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 13.09.2018 № 2006 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.33. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.10.2018 № 2358 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.34.  постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.12.2018 № 3192 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.35. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 04.02.2019 № 356 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области на 2015-2020 годы»;

2.36. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 13.02.2019 № 439 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.37. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.02.2019 № 514 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.38. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 29.03.2019 № 785 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.39. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 23.04.2019 № 977 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.40. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 24.06.2019 № 1350 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.41. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.09.2019 № 1821 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.42. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 15.10.2019 № 2161 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.43. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.11.2019 № 2517 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.44. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.12.2019 № 2697 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.45. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.01.2020 № 76 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.46.  постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.01.2020 № 89 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.47. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 07.02.2020 № 234 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.48. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.02.2020 № 251 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.49. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.02.2020 № 289 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.50. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 23.03.2020 № 502 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.51. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 11.06.2020 № 892 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.52. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.08.2020 № 1349 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.53. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.08.2020 № 1359 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.54. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.08.2020 № 1437 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.55. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.11.2020 № 1953 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.56. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 30.09.2020  № 1680 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

 2.57. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 30.11.2020 № 2115 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.58. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.12.2020 № 2238 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.59. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.12.2020 № 2273 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.60. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 29.12.2020 № 2414 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.61. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 29.12.2020 № 2418 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.62. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.04.2021 № 580 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.63. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.04.2021 № 673 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.64. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.05.2021 № 925 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

 2.65. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.06.2021 № 1090 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.66. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 26.07.2021 № 1358 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.67. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 01.09.2021 № 1584 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.68. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 07.09.2021 № 1616 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.69. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.10.2021 № 1901 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.70. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 26.10.2021 № 1926 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.71. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 09.11.2021 № 2011 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.72. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 23.11.2021 № 2098 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.73. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 26.11.2021 № 2149 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.74. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 03.12.2021 № 2228 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.75. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.12.2021№ 2389 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.76. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.12.2021 № 2418 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.77. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 24.12.2021 № 2449 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.78. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.03.2022 № 461 «О внесении изменений в постановление Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»;

2.79. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 06.04.2022 № 599 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.80. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 21.04.2022 № 703«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.81. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.05.2022 № 820«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.82. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.07.2022 № 1196«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.83. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.08.2022 № 1293«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.84. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 31.08.2022 № 1430«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.85. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.09.2022 № 1596«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

       2.86. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 04.10.2022 № 1650«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.87. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 18.10.2022 № 1751«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

      2.88. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 08.11.2022 № 1858 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.89. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 24.11.2022 № 1964«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.90. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.12.2022 № 2159«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.91. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 28.12.2022 № 2280«О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.92. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.02.2023 № 146 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.93. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.02.2023 № 246 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.94. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.03.2023 № 428 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.95. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 06.04.2023 № 516 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.96. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.04.2023 № 574 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.97. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 13.06.2023 № 917 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.98. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 06.07.2023 № 1071 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.99. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.07.2023 № 1134 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.100. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 11.08.2023 № 1314 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.101. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.08.2023 № 1354 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.102. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 19.10.2023 № 1783 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.103. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 07.11.2023 № 1938 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.104. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 15.11.2023 № 1989 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.105. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 24.11.2023 № 2063 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.106. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.12.2023 № 2131 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.107. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.12.2023 № 2210 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.108. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 25.12.2023 № 2292 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.109. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.02.2024 № 130 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.110. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 07.02.2024 № 163 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.111. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 20.02.2024 № 233 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.112. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 28.02.2024 № 274 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.113. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.03.2024 № 408 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.114. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.05.2024 № 657 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.115. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 05.07.2024 № 1002 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.116. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.07.2024 № 1063 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.117. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 28.08.2024 № 1314 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.118. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 30.09.2024 № 1534 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

 2.119. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 03.10.2024 № 1584 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.120. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 09.10.2024 № 1633 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.121. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.10.2024 № 1682 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.122. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 12.11.2024 № 1887 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.123. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 06.12.2024 № 2075 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.124. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 13.12.2024 № 2117 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.125. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.12.2024 № 2237 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.126. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.02.2025 № 199 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.127. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 14.02.2025 № 255 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.128. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 17.03.2025 № 464 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.129. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.04.2025 № 716 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.130. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.05.2025 № 908 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.131. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 16.06.2025 № 1001 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.132. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 24.06.2025 № 1054 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.133. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 27.06.2025 № 1080 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.134. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 04.07.2025 № 1118 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.135. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 25.07.2025 № 1282 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

 2.136. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 25.09.2025 № 1611 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.137. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 30.09.2025 № 1653 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.138. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 29.10.2025 № 1856 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

2.139. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 02.12.2025 № 2108 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766»;

      2.140. постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 09.12.2025 № 2144 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766».

2.141.постановление Администрации г. Заречного Пензенской области от 22.12.2025 № 2273 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области», утвержденную постановлением Администрации города Заречного Пензенской области от 18.12.2014 № 2766».

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026, но не ранее дня, следующего за днем его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникающие при составлении проекта бюджета закрытого административно-территориального образования г.Заречного Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период.

4.Настоящее постановление опубликовать в муниципальном печатном средстве массовой информации – в газете «Ведомости Заречного».

       5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Заречного Пензенской области Коновалова Д.А.
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Приложение 

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Администрации

г.Заречного Пензенской области
от 25.12.2025 № 2321
в редакции от 25.08.2026 № 1280
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ПРИОРИТЕТЫ

муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики 

в городе Заречном Пензенской области»

Департамент культуры и молодежной политики проводит муниципальную политику в сфере культуры, искусства, архивного дела, дополнительного образования детей и молодежной политики, а также является уполномоченным органом в области сохранения, использования, популяризации и охраны объектов культурного наследия на территории ЗАТО г. Заречный Пензенской области.

1.1. Сфера культуры

В настоящее время остро стоит вопрос утраты традиционных духовно-нравственных ориентиров и устойчивых моральных принципов. Разрушительному воздействию подвергаются базовые моральные и культурные нормы, религиозные устои, институт брака, семейные ценности, что наносит непоправимый ущерб нравственному здоровью человека, увеличивается разрыв между поколениями. 

Программа строится на признании за сферой культуры основополагающего значения при формировании и укреплении общероссийской гражданской идентичности, единства и сплоченности российского обществ, повышения качества жизни людей и их культурного и гуманитарного развития.

Миссия культуры и искусства – это формирование мировоззрения человека в духе традиционных духовно-нравственных ориентиров и устойчивых моральных принципов, сохранение культурно-исторических ценностей. 

У сферы «Культура» особая роль: благодаря деятельности работников культуры широким слоям населения становятся доступны лучшие достижения мировой культуры, а также именно они являются распространителями и пропагандистами самобытной русской культуры. Собранные и сохраняемые музейные и библиотечные фонды, коллекции представляют собой часть культурного наследия и информационного ресурса города. Неотъемлемым компонентом культурной городской среды выступают театральные и музыкальные творческие коллективы, система дополнительного художественно-эстетического образования и воспитания детей и подростков, молодежных сообществ, способствующих патриотическому воспитанию, формированию духовно-нравственных ориентиров и устойчивых моральных принципов.

Уникальность культуры города в многообразии типов и видов учреждений, в высоком уровне мастерства самодеятельных коллективов, исполнителей и мастеров, в подвижничестве личностей - талантливых и самобытных, в преемственности и связи поколений. Уникальной является единая и целостная культурная система, концентрирующая в себе лучший социальный опыт множества поколений работников культуры, формирующая культурные традиции города Заречного.

По состоянию на начало 2026 года в городе Заречном действует 8 учреждений культуры:

1. Муниципальное учреждение культуры «Центральная городская библиотека» (далее по тексту - МУК «ЦГБ»).

2. Муниципальное учреждение культуры «Дворец культуры «Современник» (в структуре имеется библиотека).

3. Муниципальное учреждение культуры «Дом культуры «Дружба».

4. Муниципальное автономное учреждение «Молодежный центр «Ровесник».

5. Муниципальное автономное учреждение «Центр здоровья и досуга».

6. Муниципальное учреждение культуры «Музейно-выставочный центр».

7.Муниципальное автономное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» (далее по тексту - МАОУ ДО «ДШИ»).

8. Муниципальное учреждение «Театр юного зрителя г. Заречного» (далее по тексту - МУ «ТЮЗ»).

Учреждения культуры осуществляют культурно-просветительскую, досуговую, образовательную, информационную деятельность, работу в сфере молодежной политики. Все муниципальные услуги учреждений культуры носят интегрированный характер и могут быть представлены в различной форме.

Реализация мероприятий Стратегии социально-экономического развития ЗАТО г. Заречный Пензенской области до 2035 года, утвержденной решением Собрания представителей от 25.12.2020 № 113 (далее по тексту - Стратегия развития ЗАТО г. Заречный), преимущественно проходит при непосредственном участии учреждений культуры.

В основе Программы - положения, ориентированные на преемственность развития культурных традиций наряду с поддержкой многообразия культурной жизни, модернизацию технического и технологического оснащения организаций культуры, привлечение к участию в культурной жизни города большего числа людей.

Необходимость решения указанных в настоящей Программе задач вытекает из закрепленной в Конституции и действующем законодательстве обязательности предоставления за счет городского бюджета услуг по организации обслуживания населения муниципальными учреждениями культуры. Решение этих задач должно идти с использованием программно-целевого метода, то есть путем реализации отдельной, специализированной программы, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

Многообразие и тесная взаимосвязь отдельных направлений культурной деятельности требует широкого взаимодействия органов муниципальной власти всех уровней и общественных объединений, обуславливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач и проектного управления в сфере культуры по направлениям (внутриведомственное, внутрисферное и софиокультурное).

Реализация такого подхода предполагает:

качественное изменение подходов к оказанию услуг и выполнению работ в сфере культуры, а также к развитию инфраструктуры отрасли, повышению профессионального уровня персонала, укреплению кадрового потенциала отрасли;

создание благоприятных условий для развития культурной жизни жителей города, развития городских сообществ;

внедрение программно-целевых механизмов на муниципальном уровне управления сферой культуры;

формирование узнаваемого позитивного имиджа города Заречного среди жителей и во внешней среде;

преодоление отставания учреждениями культуры в использовании современных информационных технологий, создании электронных продуктов культуры, обеспечивающих новые возможности использования фондов музеев, библиотек и архивов; реализацию мер по увеличению объемов негосударственных ресурсов, привлекаемых в сферу культуры;

придание импульса развития города в сфере культуры.

1.2. Сфера молодежной политики

В Стратегии развития ЗАТО г. Заречный одной из основных задач является создание уникальной городской среды, привлекательной для талантливой молодежи.

Молодежь, молодые граждане – это социально-возрастная группа населения 14-35 лет включительно, но и один из стратегических ресурсов, способный создавать и стимулировать развитие инноваций, воспроизводить материальные и интеллектуальные ресурсы.

Главная цель реализации молодежной политики на муниципальном уровне заключается в повышении эффективности реализации молодежной политики на территории г.Заречного; в содействии интеграции детей и молодежи в социально-экономическую, общественно-политическую и культурную жизнь г.Заречного, региона и страны, развитие гражданской, патриотической, добровольческой, творческой и социальной активности детей и молодежи; в создании условий для развития и поддержки общественно-значимых молодежи; в формировании условий и возможностей для успешной социализации и эффективной их самореализации; в формировании благоприятных условий для наиболее полного удовлетворения духовно-нравственных и эстетических запросов, досуга и отдыха, укрепление здоровья детей и молодежи; в формировании и развитие новых форм досуга детей и молодежи, семейного досуга социальной, культурной, спортивной направленности; в формировании условий по вовлечению детей и молодежи г.Заречного в социальную практику; поддержке творческой деятельности детей и молодежи г.Заречного; в удовлетворении потребностей в сохранении и развитии народной традиционной культуры, поддержки любительского художественного творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности детей и молодежи; в формировании условий по развитию всех видов туризма; в формировании условий по развитию международного и межрегионального сотрудничества; в формировании условий способствующих обеспечению соблюдения прав детей и молодежи.

Это достигается, в том числе, через патриотическое воспитание, формирование семейных ценностей, повышение общей культуры.

На 01.01.2024 в Заречном проживает 14873 человека в возрасте от 14 до 35 лет, что составляет 25,3% от общего количества жителей города Заречного (58753 человека).

На сегодняшний день в городе созданы все условия для эффективной реализации молодёжью своего потенциала, стимулирования молодежных социальных инициатив, творческой созидательной деятельности, патриотического воспитания молодежи и развития общественных объединений подростков, молодежи и молодых семей. С 01.07.2025 работает МАУ «Молодежный центр «Ровесник», созданный для реализации молодежной политики в городе. 

2. Цели и задачи реализации муниципальной программы

Целью муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» является обеспечение условий для развития культурного, духовного потенциала и патриотического воспитания граждан в городе Заречном.

На достижение указанной цели в рамках муниципальной программы направлено на решение следующих задач:

Задача 1. Сохранение и развитие культурного наследия.

Задача 2. Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и создание условий для развития творческого потенциала.

Задача 3. Обеспечение качественного дополнительного образования в учреждениях дополнительного образования в области культуры.

Задача 4. Содействие реализации потенциала молодежи в социально-экономической, общественно-политической и социокультурной деятельности, направленной на развитие города.

Задача 5. Удовлетворение культурных запросов жителей города и создание условий для полноценного отдыха.

Задача 6. Создание необходимых условий для эффективной реализации муниципальной Программы.

3. Показатели достижения целей муниципальной программы

Показатели достижения целей муниципальной программы города Заречного «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведены в приложении № 1.
4. Перечень структурных элементов муниципальной программы

Перечень структурных элементов муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведен в приложении № 2.
5. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Распределение финансового обеспечения муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» по структурным элементам и годам реализации приведено в приложении № 3.
Объемы бюджетных ассигнований уточняются ежегодно при формировании бюджета города Заречного на очередной финансовый год и плановый период.

6. Паспорта структурных элементов муниципальной программы

6.1. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Наследие» муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведен в приложении № 4.

6.2. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Искусство» муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведен в приложении № 5.

6.3. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Дополнительное образование в области культуры» муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведен в приложении № 6.

6.4. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Молодежная политика» муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области» приведен в приложении № 7.

6.5. Паспорт комплекса процессных мероприятий «Организация культурного досуга и отдыха населения» муниципальной программы ««Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»» приведен в приложении № 8.

6.6 Паспорт комплекса процессных мероприятий «Обеспечение условий реализации программы» муниципальной программы ««Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»» приведен в приложении № 9.

ПАСПОРТ

муниципальной программы «Развитие культуры и молодежной политики в

городе Заречном Пензенской области»

1.Основные положения

	Куратор муниципальной программы
	Заместитель Главы Администрации города Заречного (вопросы образования, культуры, социальной поддержки и социального развития)

Заместитель Главы Администрации города Заречного (вопросы молодежной политики и патриотического воспитания, физической культуры и спорта)



	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Департамент культуры и молодежной политики г.Заречного Пензенской области

	Соисполнители муниципальной программы
	Департамент образования города Заречного Пензенской области, Муниципальное казенное учреждение «Управление материально - технического и организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления 

г. Заречного»


	Сроки реализации муниципальной программы
	Сроки реализации программы – 2026-2030 годы, без разделения на этапы

	Цели муниципальной программы
	Обеспечение условий для развития культурного, духовного потенциала и патриотического воспитания граждан в городе Заречном

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы (по годам и источникам финансирования)
	Общий объем финансирования муниципальной программы на 2026-2030 годы составляет: 1 984 643,5 тыс.руб., в том числе:

2026 год –  406 395,4 тыс. руб.;

2027 год –  388 379,1 тыс. руб.

2028 год –  396 623,0 тыс. руб.;

2029 год –  396 623,0тыс. руб.

2030 год –  396 623,0тыс. руб.

Общий объем финансирования Программы из средств бюджета города Заречного на 2026-2030 годы составляет 1 611 097,4 тыс. рублей, в том числе:

2026 год –  339 523,4 тыс. руб.;

2027 год –  313 803,0 тыс. руб.

2028 год –  319 257,0 тыс. руб.;

2029 год –  319 257,0 тыс. руб.

2030 год –  319 257,0 тыс. руб.

Общий объем финансирования Программы из средств бюджета Пензенской области на 2026-2030 годы составляет 359 221,7 тыс. руб., в том числе:

2026 год – 63 539,1 тыс.руб.;

2027 год – 71 831,6 тыс.руб.

2028 год – 74 617,0 тыс.руб.

2029 год – 74 617,0 тыс.руб.

2030 год – 74 617,0 тыс.руб.

 Общий объем финансирования Программы из средств федерального бюджета на 2026-2030 годы составляет 1836,9 тыс. руб., в том числе:

2026 год – 835,4 тыс. руб.;

2027 год – 247,0 тыс. руб.

2028 год – 251,5 тыс. руб.

2029 год – 251,5 тыс. руб.

2030 год – 251,5 тыс. руб.

 Общий объем финансирования Программы из иных источников (в т.ч. внебюджетные) на 2026-2030 годы составляет 12 487,5 тыс. руб., в том числе:

2026 год – 2497,5 тыс. руб.;

2027 год – 2497,5 тыс. руб.

2028 год – 2497,5 тыс. руб.

2029 год – 2497,5 тыс. руб.

2030 год – 2497,5 тыс. руб.

	Связь с национальной целью (целями) развития Российской Федерации
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности

	Связь с государственной программой Пензенской области
	Государственная программа Пензенской области «Развитие культуры и туризма Пензенской области»

	Проекты, входящие в состав муниципальной программы
	__________


Приложение № 1
Показатели муниципальной программы 
«Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Ответственный за достижение показателя
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития 

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель муниципальной программы «Обеспечение условий для развития культурного, духовного потенциала и патриотического воспитания граждан в городе Заречном»
	
	

	1.
	Уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и молодежной политики
	%
	85,0
	85,0
	86,0
	86,0
	86,0
	86,0
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного творчества.
	Уровень удовлетворенности граждан работой государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного творчества, %

	2.
	Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек к предыдущему году
	%
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	2,8
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %



	3.
	Увеличение посещаемости музейных учреждений
	посещений на 1 жителя
	0,53
	0,57
	0,60
	0,60
	0,60
	0,60
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	4.
	Увеличение посещаемости платных культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа к предыдущему году (базовый показатель 2017 года)
	%
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	5.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занятых в учреждениях дополнительного образования, от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	10,0
	11,0
	11,0
	11,0
	11,0
	11,0
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	6
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях комплекса процессных мероприятий  «Молодежная политика», от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	1. Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %

2. Доля молодых людей, активно использующие единую информационную систему в сфере добровольческой и общественной деятельности «ДОБРО.РФ», %



	7
	Увеличение количества посещений досуговых объектов парковой зоны учреждения культуры досугового типа по отношению к предыдущему году
	%
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	8
	Число проведенных мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей
	единиц
	180
	180
	180
	180
	180
	180
	Департамент культуры и молодежной политики
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %


Приложение № 2
Перечень структурных элементов муниципальной программы

«Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
	№

п/п
	Задачи структурного элемента
	Ожидаемый эффект от реализации задачи структурного элемента
	Связь с показателем муниципальной программы

	
	
	Наименование показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значения показателей
	Вес показателя задачи структурного элемента, % (графа 3 таблицы)
	Размер финансового обеспечения, влияющий на достижение задачи структурного элемента, 

тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Наследие»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	1.1.
	Повышение доступности и качества библиотечных услуг
	Увеличение доли читателей  категории «молодежь» (14-35 лет)
	%
	10
	10,5
	11
	11,5
	12
	12,5
	70,0
	31954,4
	29070,2
	30145,4
	30145,4
	30145,4
	Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек к предыдущему году

	
	
	Увеличение количества участников из числа «молодежи» Школы юных писателей «ZАТО Арбат»


	чел
	13
	20
	30
	40
	50
	60
	30,0
	13694,7
	12458,6
	12919,5
	12919,5
	12919,5
	Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек к предыдущему году

	1.2.
	Повышение доступности и качества музейных услуг
	Количество посещений из числа «молодежи» (14-35 лет)
	ед.
	4000
	4200
	4400
	4600
	4800
	5000
	80,0
	16546,3
	16222,4
	16828,1
	16828,1
	16828,1
	Увеличение посещаемости музейных учреждений

	
	
	Увеличение количества участников клубного формирования «Коловрат»
	чел.
	12
	24
	24
	36
	36
	36
	20,0
	4136,6
	4055,6
	4207,0
	4207,0
	4207,0
	Увеличение посещаемости музейных учреждений

	2
	Комплекс процессных мероприятий «Искусство»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	2.1
	Создание условий для  сохранения и развития театрального искусства
	Увеличение количества проданных билетов по программе «Пушкинская карта»
	шт.
	1800
	2100
	2300
	2500
	2600
	3000
	30,0
	15992,8
	14022,6
	14493,3
	14493,3
	14493,3
	Увеличение посещаемости платных культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа к предыдущему году (базовый показатель 2017 года)

	
	
	Создание спектаклей на молодежную аудиторию 
	шт.
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	70,0
	37042,2
	32719,3
	33817,6
	33817,6
	33817,6
	Увеличение посещаемости платных культурно-массовых мероприятий учреждений 

культурно-досугового типа к предыдущему году (базовый показатель 2017 года)



	2.2
	Создание  условий для сохранения и развития традиционной народной культуры
	Увеличение участников клубных формирований из числа «молодежи» (14-35 лет)
	чел.
	800
	900
	1000
	1100
	1200
	1300
	70,0
	107329,0
	103611,3
	107089,2
	107089,2
	107089,2
	Число проведенных мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей

	
	
	Увеличение числа клубных формирований для работающей молодежи 

(22-35 лет)


	шт.
	15
	17
	18
	19
	20
	21
	30,0
	45998,1
	44404,8
	45895,4
	45895,4
	45895,4
	Число проведенных мероприятий, направленных на патриотическое воспитание детей

	3
	Комплекс процессных мероприятий «Дополнительное образование в области культуры»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	3.1
	Создание условий для развития дополнительного образования детей в области культуры


	Количество детей обучающихся по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам


	чел
	640
	650
	650
	650
	650
	650
	80,0
	56319,8
	56508,6
	57031,0
	57031,0
	57031,0
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занятых в учреждениях дополнительного образования, от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет

	
	
	Доля выпускников, поступающих в профильные (СУЗ ВУЗ) учебные заведения
	%
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	20,0
	14080,0
	14127,1
	14257,8
	14257,8
	14257,8
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занятых в учреждениях дополнительного образования, от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет



	4
	Комплекс процессных мероприятий «Молодежная политика»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	4.1
	Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи
	Количество участников вовлеченных в добровольческую деятельность 

 в рамках работы «Добро.Центр», зарегистрированных на платформе «Добро.рф»
	чел
	300
	350
	370
	390
	400
	450
	30,0
	13415,5
	12780,3
	12191,6
	12191,6
	12191,6
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях комплексапроцессных мероприятий «Молодежная политика», от общей численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет

	
	
	Увеличение молодежи, 

вовлеченной в мероприятия и иную деятельность 

МАУ «МЦ «Ровесник»
	чел.
	2000
	2500
	3000
	3000
	3500
	4000
	70,0
	31303,0
	29820,7
	28447,1
	28447,1
	28447,1
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях комплексапроцессных мероприятий «Молодежная политика», от общей численности молодых людей 

в возрасте от 14 до 35 лет

	5
	Комплекс процессных мероприятий «Организация культурного досуга и отдыха населения»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	5.1
	Повышение качества культурно - досугового обслуживания  населения
	Количество  посещений мероприятий, проводимых в парковых зонах для категории «молодежь» (14-35 лет)
	ед.
	18000
	19000
	20000
	21000
	22000
	23000
	50,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,
	250,
	Уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и молодежной политики

	
	
	Количество мероприятий для семей с детьми, проводимых в парковых зонах
	шт.
	90
	100
	110
	120
	130
	140
	50,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	250,0
	Увеличение количества посещений досуговых объектов парковой зоны учреждения культуры досугового типа по отношению к предыдущему году

	6
	Комплекс процессных мероприятий  «Обеспечение условий реализации программы»

	
	Департамент культуры и молодежной политики
	Срок реализации

(2026 –2030гг.)

	6.1
	Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитие отраслевой инфраструктуры
	Обеспечение деятельности учреждений культуры
	шт
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	100,0
	17978,0
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0
	Уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и молодежной политики


Приложение № 3
Финансовое обеспечение муниципальной программы

«Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области»
 (указать наименование муниципальной программы)

	№

п/п
	Наименование муниципальной программы, структурного элемента
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения, тыс.руб.

	
	
	
	
	Всего
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Развитие культуры и молодежной политики в городе Заречном Пензенской области
	Департамент культуры и молодежной политики

Департамент образования 
	всего 
	1984812,7
	406564,6
	388379,1
	396623,0
	396623,0
	396623,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	1836,9
	835,4
	247,0
	251,5
	251,5
	251,5

	
	
	
	региональный бюджет
	359221,7
	63539,1
	71831,6
	74617,0
	74617,0
	74617,0

	
	
	
	местный бюджет
	1611266,6
	339692,6
	313803,0
	319257,0
	319257,0
	319257,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	12487,5
	2497,5
	2497,5
	2497,5
	2497,5
	2497,5

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Наследие»
	Департамент культуры и молодежной политики


	всего 
	320438,8
	66332,0
	61806,8
	64100,0
	64100,0
	64100,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	1246,1
	244,6
	247,0
	251,5
	251,5
	251,5

	
	
	
	региональный бюджет
	74134,8
	13075,2
	14826,6
	15411,0
	15411,0
	15411,0

	
	
	
	местный бюджет
	242570,4
	52694,7
	46235,7
	47940,0
	47940,0
	47940,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	2487,5
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5

	1.2
	Комплекс процессных мероприятий «Искусство»
	Департамент культуры и молодежной политики


	всего
	1005280,8
	206636,3
	194758,0
	201295,5
	201295,5
	201295,5

	
	
	
	федеральный бюджет
	590,8
	590,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	227260,0
	40082,8
	45425,4
	47250,6
	47250,6
	47250,6

	
	
	
	местный бюджет
	769930,0
	164462,7
	147832,6
	152544,9
	152544,9
	152544,9

	
	
	
	иные источники финансирования
	7500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0

	1.3
	Комплекс процессных мероприятий«Дополнительное образование в области культуры»
	Департамент культуры и молодежной политики


	всего
	354901,9
	70399,8
	70635,7
	71288,8
	71288,8
	71288,8

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	57826,9
	10381,1
	11579,6
	11955,4
	11955,4
	11955,4

	
	
	
	местный бюджет
	297075,0
	60018,7
	59056,1
	59333,4
	59333,4
	59333,4

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Комплекс процессных мероприятий «Молодежная политика»
	Департамент культуры и молодежной политики

Департамент образования


	всего
	209235,6
	44718,5
	42601,0
	40638,7
	40638,7
	40638,7

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	209235,6
	44718,5
	42601,0
	40638,7
	40638,7
	40638,7

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Комплекс процессных мероприятий«Организация культурного досуга и отдыха населения»
	Департамент культуры и молодежной политики


	всего
	2500,00
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	2500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0

	1.6
	Комплекс процессных мероприятий«Обеспечение условий реализации программы»
	Департамент культуры и молодежной политики


	всего
	92455,6
	17978,0
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	региональный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	92455,6
	17978,0
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Приложение № 4
Паспорт комплекса процессных мероприятий

«НАСЛЕДИЕ»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	Соисполнители (при наличии)
	


2. Показатели комплекса процессных мероприятий «Наследие»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Повышение доступности и качества библиотечных услуг» 
	

	1.1
	Охват населения библиотечным обслуживанием
	%
	44,7
	44,7
	44,7
	44,7
	44,7
	44,7
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	2.
	Задача «Повышение доступности и качества музейных услуг»
	

	2.1
	Среднее число выставок
	единиц на 10 тыс. человек населения
	6,2
	6,8
	7,5
	7,5
	7,5
	7,5
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий «НАСЛЕДИЕ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели

	1.
	Задача «Повышение доступности и качества библиотечных услуг» 

	1.1
	Развитие библиотечного дела
	шт
	7 000/    1 500
	7 000/              1 500
	7 000/              1 500
	7 000/              1 500
	7 000/              1 500
	7 000/              1 500
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.2
	Пополнение фондов библиотеки
	шт
	380
	380
	380
	380
	380
	380
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.5
	Поддержка отрасли культуры (Модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)
	шт
	494
	494
	494
	494
	494
	494
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.6
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.
	Задача «Повышение доступности и качества музейных услуг»

	2.1
	Развитие музейного дела


	шт
	62/30/100
	62/30/100
	62/30/100
	62/30/100
	62/30/100
	62/30/100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.2
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.4
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждений на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности
	шт
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.5
	Проведение ремонтных работ, не увеличивающих стоимость основных средств
	шт
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.6
	Организация,  проведение и участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	шт
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.7
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %


4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «НАСЛЕДИЕ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Наследие»
	957 00 00 2240100000 000


	Всего
	66332,0
	61806,8
	64100,0
	64100,0
	64100,0

	
	
	
	местный бюджет
	52694,7
	46235,7
	47940,0
	47940,0
	47940,0

	
	
	
	областной бюджет
	13075,2
	14826,6
	15411,0
	15411,0
	15411,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	244,6
	247,0
	251,5
	251,5
	251,5

	
	
	
	иные источники финансирования
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5

	1.1
	Развитие библиотечного дела
	957 00 00 2240105010 000


	Всего
	7429,7
	2408,1
	2502,8
	2502,7
	2502,7

	
	
	
	местный бюджет
	7429,7
	2408,1
	2502,8
	2502,7
	2502,7

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240105010 110


	Всего
	210,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	210,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240105010 320


	Всего
	2,1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	2,1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240105010 240


	Всего
	6424,1
	2180,7
	2267,1
	2267,0
	2267,0

	
	
	
	местный бюджет
	6424,1
	2180,7
	2267,1
	2267,0
	2267,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 07 05 2240105010 240


	Всего
	30,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	30,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240105010 610


	Всего
	404,0
	227,4
	235,7
	235,7
	235,7

	
	
	
	местный бюджет
	404,0
	227,4
	235,7
	235,7
	235,7

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240105010 850


	Всего
	359,3
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	359,3
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Пополнение библиотечного фонда
	957 08 01 2240121010 000
	Всего
	160,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	160,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240121010 240
	Всего
	100,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	100,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 08 01 2240121010 610
	Всего
	60,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	60,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	957 0801 2240171051 000 
	Всего
	13053,9
	14802,2
	15386,1
	15386,1
	15386,1

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	13053,9
	14802,2
	15386,1
	15386,1
	15386,1

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240171051 110
	Всего
	7911,4
	8970,3
	9323,3
	9323,3
	9323,3

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	7911,4
	8970,3
	9323,3
	9323,3
	9323,3

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240171051 610
	Всего
	5142,5
	5831,9
	6062,8
	6062,8
	6062,8

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	5142,5
	5831,9
	6062,8
	6062,8
	6062,8

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Поддержка отрасли культуры (Модернизация библиотек в части комплектования книжного фонда)
	957 0801 22401L5197 240
	Всего
	279,9
	285,7
	290,9
	291,0
	291,0

	
	
	
	местный бюджет
	14,0
	14,3
	14,5
	14,6
	14,6

	
	
	
	областной бюджет
	21,3
	24,4
	24,9
	24,9
	24,9

	
	
	
	федеральный бюджет
	244,6
	247,0
	251,5
	251,5
	251,5

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	957 0801 22401Z1051 000
	Всего
	40716,8
	41123,7
	42781,4
	42781,4
	42781,4

	
	
	
	местный бюджет
	40716,8
	41123,7
	42781,4
	42781,4
	42781,4

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 22401Z1051 110
	Всего
	24676,7
	24921,3
	25923,9
	25923,9
	25923,9

	
	
	
	местный бюджет
	24676,7
	24921,3
	25923,9
	25923,9
	25923,9

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 22401Z1051 610
	Всего
	16040,1
	16202,4
	16857,5
	16857,5
	16857,5

	
	
	
	местный бюджет
	16040,1
	16202,4
	16857,5
	16857,5
	16857,5

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждений на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности
	957 0801 2240102300 610


	Всего
	110,1
	138,6
	143,7
	143,7
	143,7

	
	
	
	местный бюджет
	110,1
	138,6
	143,7
	143,7
	143,7

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7
	Развитие музейного дела
	957 0801 2240105030 610
	Всего
	4375,3
	1744,9
	1691,5
	1691,5
	1691,5

	
	
	
	местный бюджет
	3877,8
	1247,4
	1194,0
	1194,0
	1194,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5
	497,5

	1.8
	Организация, проведение и участия в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	957 0801 22401021020610
	Всего
	206,3
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	206,3
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	957 0801 2240102310 000
	Всего
	0
	1303,6
	1303,6
	1303,6
	1303,6

	
	
	
	местный бюджет
	0
	1303,6
	1303,6
	1303,6
	1303,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240102310 850
	Всего
	0
	359,3
	359,3
	359,3
	359,3

	
	
	
	местный бюджет


	0
	359,3
	359,3
	359,3
	359,3

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240102310 610
	Всего
	0
	944,3
	944,3
	944,3
	944,3

	
	
	
	местный бюджет
	0
	944,3
	944,3
	944,3
	944,3

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий «НАСЛЕДИЕ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Повышение доступности и качества библиотечных услуг»

	1.1
	Развитие библиотечного дела
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ,БУ,КУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.1.2
	Контрольная точка
ЗаключениеСоглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУБУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ, БУ)



	1.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена)предоставлениепредварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания (АУ,БУ,КУ)



	1.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.2
	Пополнение фондов библиотеки
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.2.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ,БУ,КУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.2.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУБУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ, БУ)



	1.2.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.2.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.2.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)



	1.2.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания (АУ,БУ,КУ)



	1.2.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания
 (АУ,БУ,КУ)



	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ,БУ,КУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУБУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ, БУ)



	1.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания
 (АУ,БУ,КУ)

	1.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания (АУ,БУ,КУ)

	1.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.4.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ,БУ,КУ)
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.4.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУБУ)

	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (АУ, БУ)



	1.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания 
(АУ,БУ,КУ)

	1.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания
 (АУ,БУ,КУ)

	1.4.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания (АУ,БУ,КУ)

	1.4.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания
 (АУ,БУ,КУ)

	1.5
	Поддержка отрасли культуры (Модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов)
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.5.1
	Контрольная точка

Заключение
 Соглашения о
предоставлении субсидии
на  реализацию 
мероприятий
по модернизации
 библиотек в части 
комплектования

книжных фондовг.Пенза с г.Заречный
	
	30.04
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о

предоставлении субсидии

на   реализацию

мероприятий

по модернизации

библиотек в части

комплектования

книжных фондов



	1.5.2
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения



	1.5.3
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения



	1.5.4
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения



	Задача 2. «Повышение доступности и качества музейных услуг»

	2.1
	Развитие музейного дела


	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.1.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 


	2.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.2.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	Декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.2.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.2.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания

	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.4
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждений на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.4.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.4.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.5
	Организация,  проведение и участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.5.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.5.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.5.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.5.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.5.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.6.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	Декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.6.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


Приложение № 5
Паспорт комплекса процессных мероприятий

«ИСКУССТВО»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	Соисполнители (при наличии)
	


2. Показатели комплекса процессных мероприятий «ИСКУССТВО»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Создание условий для сохранения и развития театрального искусства» 
	

	1.1
	Среднее число зрителей на мероприятиях театров
	человек на 1 тыс. человек населения
	360
	378
	395
	395
	395
	395
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	2.
	Задача «Создание условий для сохранения и развития традиционной народной культуры»
	

	2.1
	Увеличение посещаемости платных культурно-массовых мероприятий учреждений культурно-досугового типа к предыдущему году (базовый показатель 2017 года)
	%
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	1,3
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	2.2
	Среднее число участников культурно-досуговых формирований
	человек на 1 тыс. человек населения
	50,6
	50,7
	50,8
	50,8
	50,8
	50,8
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий «ИСКУССТВО»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Создание условий для  сохранения и развития театрального искусства»

	1.1
	Сохранение и развитие театрального искусства
	шт
	6/200
	6/200
	6/200
	6/200
	6/200
	6/200
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.2.
	Поддержка творческой деятельности и техническое оснащение детских и кукольных театров
	шт
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	%
	100,0

	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области


	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.5
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.
	Задача «Создание  условий для сохранения и развития традиционной народной культуры»

	2.1
	Организация работы культурно-досуговых формирований
	шт
	107/           3 050
	107/          3 050
	107/        3 050
	107/      3 050
	107/        3 050
	107/       3 050
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.2
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	шт
	1 550
	1 550
	1 550
	1 550
	1 550
	1 550
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.4
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждений на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности
	шт
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.5
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.


	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.6
	Совершенствование и укрепление материально-технической базы в сфере культуры


	шт
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.7


	Организация,  проведение и участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	шт
	30/              70 000/           5
	30/              70 000/           5
	30/              70 000/           5
	30/              70 000/           5
	30/              70 000/           5
	30/              70 000/           5
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.8
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	шт
	0
	24
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.9
	Реализация регионального проекта «Творческие встречи»
	шт
	12
	15
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	2.10
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %


4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «ИСКУССТВО»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Искусство»
	957 0801 2240200000 000
	всего
	206636,3
	194758,0
	201295,5
	201295,5
	201295,5

	
	
	
	местный бюджет
	164462,7
	147832,6
	152544,9
	152544,9
	152544,9

	
	
	
	областной бюджет
	40082,8
	45425,4
	47250,6
	47250,6
	47250,6

	
	
	
	федеральный бюджет
	590,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	1 500,0
	1 500,0
	1 500,0
	1 500,0
	1 500,0

	1.1
	Сохранение и развитие театрального искусства
	957 0801 2240205050 620
	всего
	5433,1
	3234,6
	3192,8
	3192,8
	3192,8

	
	
	
	местный бюджет
	3933,1
	1734,6
	1692,8
	1692,8
	1692,8

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,0
	1500,

	1.2
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области


	957 0801 2240271051 000
	всего
	40031,4
	45425,4
	47250,6
	47250,6
	47250,6

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	40031,4
	45425,4
	47250,6
	47250,6
	47250,6

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240271051 620
	всего
	21214,3
	24076,0
	25046,7
	25046,7
	25046,7

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	21214,3
	24076,0
	25046,7
	25046,7
	25046,7

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240271051 610
	всего
	18817,1
	21349,4
	22203,9
	22203,9
	22203,9

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	18817,1
	21349,4
	22203,9
	22203,9
	22203,9

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Поддержка творческой деятельности и (или) укрепление материально-технической базы детских и кукольных театров, а также театров, расположенных в населенных пунктах с численностью населения до 300 тысяч человек
	957 0801 22402L5170 620
	всего
	676,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	33,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	51,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	590,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Организация работы культурно-досуговых формирований
	957 0801 2240205100 000


	всего
	11497,2
	7194,5
	7003,9
	7003,9
	7003,9

	
	
	
	местный бюджет
	11497,2
	7194,5
	7003,9
	7003,9
	7003,9

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240205100 610


	всего
	7881,9
	5741,1
	5534,6
	5534,6
	5534,6

	
	
	
	местный бюджет
	7881,9
	5741,1
	5534,6
	5534,6
	5534,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240205100 620
	всего
	3615,3
	1453,4
	1469,3
	1469,3
	1469,3

	
	
	
	местный бюджет
	3615,3
	1453,4
	1469,3
	1469,3
	1469,3

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	957 0801 2240205110 000
	всего
	16906,3
	9589,2
	9354,5
	9354,5
	9354,5

	
	
	
	местный бюджет
	16906,3
	9589,2
	9354,5
	9354,5
	9354,5

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240205110 610
	всего
	8780,1
	6319,2
	6050,0
	6050,0
	6050,0

	
	
	
	местный бюджет
	8780,1
	6319,2
	6050,0
	6050,0
	6050,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240205110 620
	всего
	8126,2
	3270,0
	3304,5
	3304,5
	3304,5

	
	
	
	местный бюджет
	8126,2
	3270,0
	3304,5
	3304,5
	3304,5

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	957 0801 22402Z1051 000
	всего
	124861,1
	126202,0
	131381,4
	131381,4
	131381,4

	
	
	
	местный бюджет
	124861,1
	126202,0
	131381,4
	131381,4
	131381,4

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 22402Z1051 610
	всего
	58692,1
	59313,3
	61738,6
	61738,6
	61738,6

	
	
	
	местный бюджет
	58692,1
	59313,3
	61738,6
	61738,6
	61738,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 22402Z1051 620
	всего
	66169,0
	66888,7
	69642,8
	69642,8
	69642,8

	
	
	
	местный бюджет
	66169,0
	66888,7
	69642,8
	69642,8
	69642,8

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7
	Организация,  проведение и участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	957 0801 2240221020 000
	всего
	2644,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	2644,6
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221020 610
	всего
	257,9
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	257,9
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221020 620
	всего
	2386,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	2386,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.8
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	957 0801 2240202310 000
	всего
	0
	3112,3
	3112,3
	3112,3
	3112,3

	
	
	
	местный бюджет
	0
	3112,3
	3112,3
	3112,3
	3112,3

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240202310 610
	всего
	0
	650,4
	650,4
	650,4
	650,4

	
	
	
	местный бюджет
	0
	650,4
	650,4
	650,4
	650,4

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240202310 620
	всего
	0
	2461,9
	2461,9
	2461,9
	2461,9

	
	
	
	местный бюджет
	0
	2461,9
	2461,9
	2461,9
	2461,9

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.9
	Проведение ремонтных работ, не увеличивающих стоимость основных работ
	957 0801 2240220030 000
	всего
	429,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	429,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240220030 610
	всего
	169,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	169,2
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240220030 620
	всего
	260,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	260,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.10
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	957 0801 2240221180 000
	всего
	3857,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	3857,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	
	
	
	
	

	
	
	957 0801 2240221180 610
	всего
	1886,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	1886,8
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221180 620
	всего
	1970,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	1970,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.11
	Реализация регионального проекта «Творческие встречи»
	957 0801 2240221190 000
	всего
	300,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	300,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221190 610
	всего
	150,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	150,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221190 620
	всего
	150,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	150,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий «ИСКУССТВО»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Создание условий для  сохранения и развития театрального искусства»

	1.1
	Сохранение и развитие театрального искусства
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.1.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	1.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.2
	Поддержка творческой деятельности и техническое оснащение детских и кукольных театров
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.2.1
	Контрольная точка Участие в конкурсном отборе на предоставлении субсидии
	
	31.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.2.2
	Контрольная точка Заключения соглашения на поддержку творческой деятельности  и техническое оснащение детских и кукольных театров г.Пенза с г.Заречный
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение на поддержку творческой деятельности  и техническое оснащение детских и кукольных театров



	1.2.3
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения

	1.2.4
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения

	1.2.5
	Отчет 

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет

о расходах, в целях софинансирования которых предоставляется Субсидия, Отчет о достижении значений результатов использования Субсидии и обязательствах, принятых в целях их достижения

	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	1.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.4.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.4.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	1.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.5
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.5.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	1.5.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	Задача 2. «Создание  условий для сохранения и развития традиционной народной культуры»

	2.1
	Организация работы культурно-досуговых формирований
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.1.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.2.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.2.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.2.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.2.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.4
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждений на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.4.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели

	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.4.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.5
	Расходы на повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» за счет средств Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.5.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	2.5.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 



	2.5.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.5.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.5.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.5.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	2.5.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	2.6
	Организация,  проведение и участие в мероприятиях, посвященных значимым событиям в культурной жизни города
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	2.6.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.6.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.6.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.7
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.7.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.7.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.7.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.7.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.7.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.8
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.8.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.8.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.8.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.8.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.8.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.9
	Реализация регионального проекта «Творческие встречи»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.9.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.9.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.9.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.9.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.9.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


Приложение № 6
Паспорт комплекса процессных мероприятий

«ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	Соисполнители (при наличии)
	


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

«ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Создание условий для развития дополнительного образования детей в области культуры» 
	

	1.1
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, занятых в учрежденияхдополнительного образования, от общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет
	%
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	12,0
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	1.2
	Доля педагогических кадров с высшим профессиональным образованием от общего количества педагогов
	%
	49,0
	49,0
	49,0
	49,0
	49,0
	49,0
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	1.3
	Доля лауреатов, дипломантов городских, областных, всероссийских, международных фестивалей и конкурсов от общего количества учащихся в учреждениях дополнительного образования
	%
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	8,0
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

«ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторыхарактеризующие достижение показателя национальной цели развития

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Создание условий для развития дополнительного образования детей в области культуры»

	1.1
	Предоставление дополнительного образования детей
	%
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.2
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	Шт
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %

	1.3
	Организация работы культурно-досуговых формирований
	Шт
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.4
	Организация, проведение и участие в городских, областных, всероссийских, международных фестивалях и конкурсах
	шт
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.5
	Исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области по осуществлению денежных выплат молодым  специалистам (педагогическим работникам) муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры
	чел
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.6
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» за счет средств Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.7
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.8
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	шт
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %



	1.9
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности
	Обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 процентов обучающихся.
	Охват обучающихся системой мер по выявлению, поддержке и развитию их способностей и талантов, основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию, %




4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

«ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Дополнительное образование в области культура»
	957 0703 2240300000 000
	всего
	70399,8
	70635,7
	71288,8
	71288,8
	71288,8

	
	
	
	местный бюджет
	60018,7
	59056,1
	59333,4
	59333,4
	59333,4

	
	
	
	областной бюджет
	10381,1
	11579,6
	11955,4
	11955,4
	11955,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1
	Предоставление дополнительного образования детей
	957 0703 2240304010 620
	всего
	24399,8
	22677,8
	21472,8
	21472,8
	21472,8

	
	
	
	местный бюджет
	24399,8
	22677,8
	21472,8
	21472,8
	21472,8

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» за счет средств Пензенской области
	957 0703 2240371052 620
	всего
	10123,1
	11358,5
	11808,0
	11808,0
	11808,0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	10123,1
	11358,5
	11808,0
	11808,0
	11808,0

	
	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области по осуществлению денежных выплат молодым  специалистам (педагогическим работникам) муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры
	957 0703 2240376250 620
	всего
	258,0
	221,1
	147,4
	147,4
	147,4

	
	
	
	местный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	258,0
	221,1
	147,4
	147,4
	147,4

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	957 0703 22403Z1052 620
	всего
	35032,4
	35728,3
	37210,6
	37210,6
	37210,6

	
	
	
	местный бюджет
	35032,4
	35728,3
	37210,6
	37210,6
	37210,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	957 0703 2240302310 620
	всего
	0
	650,0
	650,0
	650,0
	650,0

	
	
	
	местный бюджет
	0
	650,0
	650,0
	650,0
	650,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	957 0801 2240221180 000
	всего
	586,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	586,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0801 2240221180 620
	всего
	586,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	586,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий

«ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ОБЛАСТИ КУЛЬТУРЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Создание условий для развития дополнительного образования детей в области культуры»

	1.1
	Предоставление дополнительного образования детей
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.1.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

	1.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.2
	Исполнение отдельных государственных полномочий Пензенской области по осуществлению денежных выплат молодым специалистам (педагогическим работникам) муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	1.2.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели

	1.2.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.2.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.2.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.2.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.3
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» за счет средств Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	1.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	1.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

	1.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4
	Расходы на повышение оплаты труда педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	1.4.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждении муниципального задания

	1.4.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

	1.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	1.4.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	1.5
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.5.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	Декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели

	1.5.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.5.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.6
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	1.6.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	Декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	1.6.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.6.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.6.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.6.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


Приложение № 7
Паспорт комплекса процессных мероприятий
«МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	Соисполнители (при наличии)
	Департамент образования города Заречного Пензенской области




2. Показатели комплекса процессных мероприятий «МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи» 
	

	1.1
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, от численности молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет
	%
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	51,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.2
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию, по отношению к общей численности молодежи, участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	46,0
	47,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.3
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в мероприятия по формированию навыков здорового образа жизни, по отношению к общей численности молодежи, участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	46,0
	47,0
	48,0
	48,0
	48,0
	48,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.4
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в проектную, добровольческую, исследовательскую, творческую деятельность в рамках реализации подпрограммы, по отношению к общей численности молодежи, участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	39,0
	39,0
	39,0
	39,0
	39,0
	39,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.5
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в волонтерские движения, по отношению к общей численности молодежи, участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.6
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в мероприятия по формированию духовного, культурного, интеллектуального, психического, социального и физического развития и самореализации молодежи, по отношению к общей численности молодежи участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.7
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в проектную деятельность, направленную на эффективное функционирование системы нравственных ориентиров, на повышение уровня межнационального согласия, по отношению к общей численности молодежи участвующей в мероприятиях подпрограммы
	%
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.8
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в инновационную деятельности в социальной сфере
	%
	39,0
	39,0
	40,0
	41,0
	42,0
	42,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.9
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в создание и эффективное функционирование системы нравственных и смысловых ориентиров, повышение уровня межнационального согласия
	%
	34,0
	34,0
	35,0
	36,0
	37,0
	38,0
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного



	1.10
	Доля молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, вовлеченных в функционирование молодежного центра на территории города Заречного Пензенской области
	%
	3,5
	3,5
	4,0
	4,5
	5,0
	5,5
	Департамент культуры города Заречного Пензенской области Заречного




3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий «МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	 Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи»

	1.1
	Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи
	шт
	18/             2 500
	18/          2 500
	18/             2 500
	18/        2 500
	18/          2 500
	18/          2 500
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	1. Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %

2. Доля молодых людей, активно использующие единую информационную систему в сфере добровольческой и общественной деятельности «ДОБРО.РФ», %

	1.2
	Пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей, профилактика асоциальных явлений
	шт
	16/                2 600
	16/           2 600
	16/       2 600
	16/          2 600
	16/        2 600
	16/         2 600
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %



	1.3
	Организация инновационной деятельности молодежи в социальной сфере
	шт
	20/1500
	20/1500
	20/1500
	20/1500
	20/1500
	20/1500
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %



	1.4
	Создание условий для вовлечения жителей города Заречного Пензенской области в волонтерскую деятельность
	шт
	5/350
	5/350
	5/350
	5/350
	5/350
	5/350
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	1. Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %

2. Доля молодых людей, активно использующие единую информационную систему в сфере добровольческой и общественной деятельности «ДОБРО.РФ», %

	1.5
	Создание условий для эффективного функционирования системы духовного, культурного, интеллектуального, психического, социального и физического развития и самореализации молодежи в городе Заречном Пензенской области
	шт
	5/700
	5/700
	5/700
	5/700
	5/700
	5/700
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.6
	Создание условий для эффективного функционирования системы нравственных и смысловых ориентиров, повышение уровня межнационального согласия молодежи в городе Заречном Пензенской области
	шт
	3/300
	3/300
	3/300
	3/300
	3/300
	3/300
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.7
	Организация досуга подростков и молодежи
	Шт
	10
	10/5000
	10/5000
	10/5000
	10/5000
	10/5000
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.8
	Организация мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	шт
	110
	220
	220
	220
	220
	220
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	1. Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %

2. Доля молодых людей, активно использующие единую информационную систему в сфере добровольческой иобщественнойдеятельности «ДОБРО.РФ», %

	1.9
	Организация мероприятий, направленных на воспитание и развитие молодежи
	шт
	0
	50
	50
	50
	50
	50
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	Доля молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, %

Доля молодых людей, активно использующие единую информационную систему в сфере добровольческой иобщественнойдеятельности «ДОБРО.РФ», %

	1.10
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	%
	0
	0
	100
	100
	100
	100
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %

	1.11
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	шт
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности
	Увеличение к 2030 году молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий «МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Молодёжная политика»
	957 0707 2240400000 000
	Всего
	44498,1
	42601,0
	40638,7
	40638,7
	40638,7

	
	
	
	местный бюджет
	44498,1
	42601,0
	40638,7
	40638,7
	40638,7

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	974 0707 2240400000 000
	Всего
	220,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	220,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1
	Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи
	  957 0707 2240421050 610
	всего
	125,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	125,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	  957 0707 2240421050 620
	Всего

	55,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	55,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	974 0707 2240421050 620
	всего
	146,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	146,4
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	974 0707 2240421050 240
	всего
	74,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	74,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2
	Содержание недвижимого имущества, находящегося у учреждения на праве хозяйственного ведения (оперативного управления) и не используемого при оказании муниципальных услуг в рамках муниципального задания и в рамках приносящей доход деятельности 
	957 0707 2240402300 620
	всего
	16,5
	13,6
	14,2
	14,2
	14,2

	
	
	
	местный бюджет
	16,5
	13,6
	14,2
	14,2
	14,2



	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3
	Организация досуга подростков и молодежи
	957 0707 2240405130 620
	всего
	19230,5
	18495,6
	17632,7
	22081,1
	22081,1

	
	
	
	местный бюджет
	19230,5
	18495,6
	17632,7
	22081,1
	22081,1

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Организация мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	957 0707 2240405140 620
	всего
	20048,1
	19282,4
	18382,8
	18029,8
	18029,8

	
	
	
	местный бюджет
	20048,1
	19282,4
	18382,8
	18029,8
	18029,8

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.5
	Организация мероприятий, направленных на воспитание и развитие молодежи
	957 0707 2240405150 620
	всего
	4466,3
	4295,8
	4095,4
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	4466,3
	4295,8
	4095,4
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.6
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	957 0707 2240402310 620
	всего
	0
	513,6
	513,6
	513,6
	513,6

	
	
	
	местный бюджет
	0
	513,6
	513,6
	513,6
	513,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.7
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	957 0707 2240421180 620
	всего
	556,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	556,0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий «МОЛОДЁЖНАЯ ПОЛИТИКА»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи»

	1.1
	Создание и эффективное функционирование системы гражданского и патриотического воспитания молодежи
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	1.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	1.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	1.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


	2.1
	Пропаганда здорового образа жизни и семейных ценностей, профилактика асоциальных явлений
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	2.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	2.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	2.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	3.1
	Организация инновационной деятельности молодежи в социальной сфере
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	3.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	3.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	3.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	3.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	3.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	4.1
	Создание условий для вовлечения жителей города Заречного Пензенской области в волонтерскую деятельность
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	4.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	4.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	4.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


	4.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики

	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	4.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	5.1
	Создание условий для эффективного функционирования системы духовного, культурного, интеллектуального, психического, социального и физического развития и самореализации молодежи в городе Заречном Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	5.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	5.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	5.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	5.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	5.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	6.1
	Создание условий для эффективного функционирования системы нравственных и смысловых ориентиров, повышение уровня межнационального согласия молодежи в городе Заречном Пензенской области
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	6.1.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	6.1.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	6.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	6.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	6.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.1
	Организация досуга подростков и молодежи
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	7.1.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	7.1.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

	7.1.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики

	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.1.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.1.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.1.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	7.1.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.2
	Организация мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	7.2.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	7.2.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

	7.2.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.2.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.2.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.2.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	7.2.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.3
	Организация мероприятий, направленных на воспитание и развитие молодежи
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	7.3.1
	Контрольная точка

Утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Приказ на утверждение муниципального задания

	7.3.2
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашение о предоставлении субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг

	7.3.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.3.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.3.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.3.6
	Контрольная точка Услуга оказана (работа выполнена) предоставление предварительного отчета о выполнении муниципального задания
	
	15.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Предварительный отчет о выполнении муниципального задания

	7.3.7
	Контрольная точка Предоставление отчета о выполнении муниципального задания
	
	10.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о выполнении муниципального задания

	7.4
	Финансовое обеспечение расходов на уплату налогов на недвижимое имущество и особо ценное движимое имущество
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	7.4.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	7.4.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.4.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.4.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.4.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.5
	Реализация открытого летнего творческого проекта уличного пространства «Пензенское лето»
	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики
	

	7.5.1
	Контрольная точка

Заключение Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели
	
	декабрь
	Департамент культуры и молодежной политики
	Соглашения о предоставлении субсидии на иные цели



	7.5.2
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.5.3
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.5.4
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии

	7.5.5
	Контрольная точка Предоставление отчета о достижении значений результатов предоставления Субсидии
	
	15.01
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о достижении значений результатов предоставления Субсидии


Приложение № 8
Паспорт комплекса процессных мероприятий

«ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНОГО ДОСУГА И ОТДЫХА НАСЕЛЕНИЯ»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	Соисполнители (при наличии)
	


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

«ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНОГО ДОСУГА И ОТДЫХА НАСЕЛЕНИЯ»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Повышение качества культурно - досугового обслуживания  населения» 
	

	1.1
	Увеличение количества посещений досуговых объектов парковой зоны учреждения культуры досугового типа по отношению к предыдущему году


	%
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	1.2
	Увеличение доли доходов от платных услуг досуговых объектов парковой зоны учреждения культуры досугового типа по отношению к предыдущему году
	%
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	Департамент культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

«ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНОГО ДОСУГА И ОТДЫХА НАСЕЛЕНИЯ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с показателями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Повышение качества культурно - досугового обслуживания  населения»

	1.1
	Организация досуга всех слоев населения в местах массового отдыха


	чел
	82 000
	82 000
	82 000
	82 000
	82 000
	82 000
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей.
	Индекс создания условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей, %



4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

«ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНОГО ДОСУГА И ОТДЫХА НАСЕЛЕНИЯ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий реализации программы»
	957 0804 2240600000 000
	Всего
	17926,5
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	местный бюджет
	17926,5
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 07052240600000 000
	Всего
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	957 0804 2240602400 120
	всего
	17228,4
	17988,9
	18708,6
	18708,6
	18708,6

	
	
	
	местный бюджет
	17228,4
	17988,9
	18708,6
	18708,6
	18708,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0804 2240602400 240
	всего
	698,1
	88,7
	91,4
	91,4
	91,4

	
	
	
	местный бюджет
	698,1
	88,7
	91,4
	91,4
	91,4

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0705 2240602400 240
	всего
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий

«ОРГАНИЗАЦИЯ КУЛЬТУРНОГО ДОСУГА И ОТДЫХА НАСЕЛЕНИЯ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Повышение качества культурно - досугового обслуживания населения»

	1.1
	Организация досуга всех слоев населения в местах массового отдыха


	Оказание услуг (выполнение работ)
	
	Департамент культуры и молодежной политики


	

	1.1.1
	Организация и проведение мероприятий на территории парковой зоны
	
	31.03
	Департамент культуры и молодежной политики


	Отчет о ходе реализации муниципальной программы



	1.1.2
	Организация и проведение мероприятий на территории парковой зоны
	
	30.06
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о ходе реализации муниципальной программы

	1.1.3
	Организация и проведение мероприятий на территории парковой зоны
	
	30.09
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о ходе реализации муниципальной программы

	1.1.4
	Организация и проведение мероприятий на территории парковой зоны
	
	31.12
	Департамент культуры и молодежной политики
	Отчет о ходе реализации муниципальной программы


Приложение № 9
Паспорт комплекса процессных мероприятий

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ»

1. Основные положения

	Ответственный исполнитель за выполнение комплекса процессных мероприятий
	Департамента культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	Соисполнители (при наличии)
	


2. Показатели комплекса процессных мероприятий

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ»

	№

п/п
	Показатели 
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Ответственный за достижение показателя

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1.
	Задача «Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитие отраслевой инфраструктуры» 
	

	1.1
	Уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры и молодежной политики
	%
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	85,0
	Департамента культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	1.2
	Отношение уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников учреждений культуры к средней заработной плате в Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Департамента культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области

	1.3
	Отношение уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников учреждений дополнительного образования в сфере культуры к средней заработной плате в Пензенской области
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Департамента культуры и молодежной политики города Заречного Пензенской области


3. Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результатов)
	Единица измерения показателя (по ОКЕИ)
	Базовое значение


	Значение показателя по годам
	Национальная цель
	Связь с поколениями национальных целей
	Индикаторы, характеризующие достижение показателя национальной цели развития

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1.
	Задача «Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитие отраслевой инфраструктуры»

	1.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	%
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичности и социальной ответственности личности.
	Повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного творчества.
	Уровень удовлетворенности граждан работой государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного творчества, %




4. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Код бюджетной классификации

(ГРБС, Рз, Пр, ЦС, ВР)
	Источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам,

тыс. руб.

	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение условий реализации программы»
	957 0804 2240600000 000
	Всего
	17926,5
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	местный бюджет
	17926,5
	18077,6
	18800,0
	18800,0
	18800,0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 07052240600000 000
	Всего
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	957 0804 2240602400 120
	всего
	17228,4
	17988,9
	18708,6
	18708,6
	18708,6

	
	
	
	местный бюджет
	17228,4
	17988,9
	18708,6
	18708,6
	18708,6

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0804 2240602400 240
	всего
	693,4
	88,7
	91,4
	91,4
	91,4

	
	
	
	местный бюджет
	693,4
	88,7
	91,4
	91,4
	91,4

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0705 2240602400 240
	всего
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	51,5
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	957 0804 2240602400 320
	всего
	4,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	местный бюджет
	4,7
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	областной бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	иные источники финансирования
	0
	0
	0
	0
	0


5. План реализации комплекса процессных мероприятий

«СОЗДАНИЕ НЕОБХОДИМЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ЭФФЕКТИВНОЙ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ»

	№

п/п
	Наименование мероприятия (результата), контрольная точка
	Тип мероприятия (результата)
	Дата наступления контрольной точки
	Ответственный исполнитель
	Вид подтверждающего документа

	Задача 1. «Обеспечение эффективного управления муниципальной программой и развитие отраслевой инфраструктуры»

	1.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления
	осуществление текущей деятельности
	31.12
	Департамент культуры и молодежной политики


	Отчет о ходе реализации муниципальной программы




______________









