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	Закрытое административно-территориальное образование г. Заречный Пензенской области

ФИНАНСОВОЕ УПРАВЛЕНИЕ Г. ЗАРЕЧНОГО


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	от
	27.12.2016
	
	№
	27


Об утверждении Плана противодействия коррупции на муниципальной службе в  Финансовом управлении города Заречного Пензенской области на 2017 год 
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016-2017 годы», Законом Пензенской области от 14.11.2006 № 1141-ЗПО «О противодействии коррупции в Пензенской области», руководствуясь Распоряжением Губернатора Пензенской области от 08.04.2014 № 100-р «О некоторых вопросах организации деятельности исполнительных органов государственной власти Пензенской области по противодействию коррупции», Распоряжением Губернатора Пензенской области от 23.09.2015 № 340-р «О некоторых вопросах организации работы по противодействию коррупции в органах местного самоуправления муниципальных образований Пензенской области», в соответствии с пунктом 6 статьи 5.1.1 Устава закрытого административно-территориального образования города Заречного Пензенской области:

1. Утвердить План противодействия коррупции на муниципальной службе в  Финансовом управлении города Заречного Пензенской области на 2017 год (приложение). 

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя начальника управления-главного бухгалтера Таранову А.А.
Начальник управления                                                                                       Н.А. Шаролапова

Приложение 

УТВЕРЖДЕН 
распоряжением 

Финансового управления г. Заречного  

«27»_декабря_2016 №_27_

План
противодействия коррупции на муниципальной службе в  Финансовом управлении города Заречного Пензенской области на 2017 год
	N
п/п
	Наименование мероприятий
	Срок сполнения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4

	 1. Совершенствование организационной и правовой основы противодействия коррупции

	11.1.
	Совершенствование нормативной правовой базы по противодействию коррупции
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	11.2.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, должностных лиц
	в течение

2017 г.
	Должностные лица Финансового управления г. Заречного

	2. Планирование мероприятий, мониторинг деятельности по противодействию коррупции

	12.2.
	Мониторинг реализации мероприятий по противодействию коррупции 
	ежеквартально
	Глебова Н.П.

	12.3.
	Мониторинг проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	ежеквартально
	Яшина О.О.

	3. Выявление причин и условий проявления коррупции, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	23.1.
	Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации муниципальными служащими своих полномочий, и внесение изменений в перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	23.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, их проектов в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов
	в течение

2017 г.
	Яшина О.О.

	4. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения муниципальными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	34.1.
	Обеспечение контроля за исполнением установленного порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о получении ими подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, порядка сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
	ежеквартально
	Глебова Н.П.

	34.2.
	Осуществление контроля исполнения муниципальными  служащими обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	34.3.
	Организация рассмотрения уведомлений муниципальных служащих о факте обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	34.4.
	Проведение работы по выявлению конфликта интересов на муниципальной службе
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	34.5.
	Организация представления лицами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	до 30 апреля
	Глебова Н.П.

	34.6.
	Мониторинг представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности в Финансовом управлении г. Заречного в рамках декларационной компании
	до 5 июня
	Глебова Н.П.

	34.7.
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и представление этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами
	до 21 июня
	Глебова Н.П.

	5. Выявление коррупционных и иных правонарушений 

	35.1.
	Проведение проверок сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Финансовом управлении г. Заречного
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	35.2.
	Проведение проверок соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в Финансовом управлении г.Заречного, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	в течение

2017 г.

(в течение 10 рабочих дней от даты поступления информации)
	Глебова Н.П.

	35.3.
	Проведение анализа уведомлений муниципальных служащих об иной оплачиваемой деятельности с целью выявления конфликта интересов и других нарушений требований к служебному поведению
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	35.4.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в Финансовом управлении г.Заречного с целью выявления конфликта интересов
	в течение 
2017 г.

(при поступлении информации)
	Глебова Н.П.

	6. Правовое просвещение муниципальных служащих, консультирование

	36.1.
	Проведение с муниципальными служащими, впервые поступившими на муниципальную службу,  вводных семинаров-тренингов
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.

	36.2.
	Проведение тренингов (бесед) с муниципальными служащими, увольняющимися со службы
	в течение

2017 г.

(при каждом увольнении служащего)
	Глебова Н.П.

	36.3.
	Проведение консультаций муниципальных служащих о порядке предоставления справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с использованием специального программного обеспечения "Справка БК+"
	до 30 апреля


	Глебова Н.П.

	36.4.
	Оказание консультационной помощи муниципальным служащим по вопросам противодействия коррупции.
	в течение

2017 г.
	Глебова Н.П.


____________________________

